
 

 

 

IFAIMA 8. GENEL KURUL TOPLANTISI SONUÇ RAPORU 

 

 

 

IFAIMA 8. Genel Kurul Toplantısında ele alınan başlıca konular: 

1) Delegeler tarafından Nijerya’dan Kabir GUSAU yeniden 1. Başkan Yardımcısı; 

Kenya’dan Roseline MUMBO 3. Başkan Yardımcısı olarak seçilmişlerdir. 

2) AIM Personelinin lisanslandırılması veya sertifikalandırılması kapsamında 

çalışmaların devam ettirilmesi, 

-Daha önceden IFAIMA, Annex-1 dokümanına dahil edilmesi amacıyla tüm dünyada 

geçerli olacak “AIM Personeli Lisans Yönetmeliği Taslağını” hazırlayıp ilgili kuruluşlar ile 

paylaşmıştı.  

- Romanya, Slovenya, İran, Endonezya, Çin Halk Cumhuriyeti, Japonya gibi ülkelerde 

AIM Personeli Lisans ve Derecelendirme Yönetmeliği uygulanmaktadır. 

- Makedonya’da AIM Personeli lisanslı değil sertifikalı olarak çalıştırılmaktadır. 

3)  IFAIMA’nın üye sayısının artırılması noktasında gerekli girişimlerin sürdürülmesi, 

4) Yeni AIM derneklerinin oluşturulması amacıyla IFAIMA’nın her platformda desteğini 

açıkça dile getirmesi, 

-2015 yılında “Zimbabve AIM Çalışanları Derneği-AIMOAZ” ve “Polonya ATS 

Çalışanları Sendikası” IFAIMA üye olmuştur. 

 

 

Malumunuz olduğu üzere Vietnam'ın başkenti 

Ha Noi'de 9-11 Haziran 2015 tarihinde Global AIM 

2015 Kongresi gerçekleştirilmiştir. Kongre esnasında 10 

Haziran 2015 tarihi saat 14:00'de IFAIMA 8. Genel 

Kurul Toplantısı düzenlenmiştir.  

 



 

 

 

5)  ICAO, CANSO, Eurocontrol, EASA, AB Komisyonu, ETF (European Transport 

Workers’ Federation, Air Traffic Management Sector) vb. kuruluşlarla birlikte hareket etme 

politikasının önemle ve titizlikle sürdürülmesi ve ilgili tüm toplantılara bir fiil iştirak edilmesi, 

-ICAO Konseyi 4 Mart 2015 tarihinde IFAIMA’yı resmi olarak tanımıştır. 

-Hali hazırda ICAO, AB Komisyonu, EASA, CANSO ve ETF, IFAIMA’yı resmi olarak 

tanıyan kuruluşlardır. 

-IFAIMA’nın uluslararası kuruluşlar bünyesinde katıldığı toplantılar: 

ICAO bünyesinde:  

 The ICAO AIS AIM Study Group and  two Ad-Hoc Group 

 

 The ICAO SAM Multilateral Meetings for the Transition from AIS to AIM (SAM 

AIM) 

 

 The ICAO North Atlantic Aeronautical Communications Sub-Group (NAT ACSG) 

 

 The ICAO APAC Aeronautical Information Management Implementation Task 

Force (AAITF) 

 

 The ICAO MID Air Navigation Planning and Implementation Regional Group 

(MIDANPIRG) 

EASA bünyesinde: The European Aviation Safety Agency RMT.0477 & 0478 Technical 

requirements and operational procedures for AIS and AIM 

AB Komisyonu bünyesinde: 

 The European Commission – Expert group on the Social Dimension of the Single 

European Sky 

 

 The European Commission Joint Meeting of ATM Partners on Just Culture 

ETF bünyesinde: The European Transport Workers’ Federation, Air Traffic 

Management sector (ETF-ATM) 

CANSO bünyesinde: The CANSO AIM Training Manual Group 



 

 

6)  AIM Personelinin uluslararası alanda mali, sosyal ve özlük haklarının ve imkanlarının 

iyileştirilmesi amacıyla yapılan girişimlerin aynı hızla sürdürülmesi, 

7) AIM Hizmetleri için olmazsa olmaz bir nitelik taşıyan “İngilizce Dil Yeterliliği” 

konusunda çalışmaların başlatılması, 

8) Global AIM Ha Noi 2015 Kongresi sonuç raporunda yer alan kararların ve 

tavsiyelerin, ICAO üye olan ülkelerde yansımalarının yakından takip edilmesi, 

9) Brezilya’nın başkenti Rio de Janeiro’da 17-19 Mayıs 2016 tarihleri arasında 

gerçekleştirilmesi planlanan Global AIM 2016 Kongresinin organize edilmesi, 

10) Mayıs 2016 döneminde IFAIMA 9. Genel Kurulu Toplantısının düzenlenmesi, 

11) Mali bütçedeki dengelerin şeffaflık ve hesap verebilirlik ilkeleri çerçevesinde 

sağlanması, vb. konular ele alınmıştır. 

 

Orhan KURT 

 

 

 

  

 


